PREHLED ZMEN
NOVY OBCANSKY ZAKONIK
ZAKON O OBCHODNICH KORPORACICH

V Praze, dne 10. 12. 2013

Vazeni obchodni piatelé,

Po mnoha politickych peripetiich pied i po pfedCasnych volbach Ize teprve nyni s mirou
pravdépodobnosti hranicici s jistotou konstatovat, ze 1.1.2014 nabyde ucinnosti novy
obc¢ansky zakonik a novy zakon o obchodnich korporacich. Tyto piedpisy v plném rozsahu

rusi obCansky zdkonik z roku 1964 a obchodni zdkonik z roku 1991.

Uéelem tohoto textu je voln&jsi formou vybrané zmény pojmenovat a seznamit s nimi
klientskou verejnost; vyCerpavajici vycet by v pfijatelném formatu ani nebyl mozny, kdyZ oba

zakony maji celkem né€kolik tisic ustanoveni.

Pokud Vam naSe advokatni kancelat bude moci byt jakkoli nipomocna s pravni agendou
tykajici se ptrechodu na novy obCansky zdkonik a zdkon o obchodnich korporacich, nevédhejte se

na nas obratit.

tym advokétni kancelare
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HR[TSK A& CO Taborska 619, 140 00 Praha 4, tel: 241 404 199, 241 401 128

o - e-mail: hruska@ak.cz, www.ak.cz
advokatni kancelar



NOVY OBCANSKY ZAKONIK

$ klade dtraz na smluvni volnost, stanovi, Ze nezakazuje-li néco zdkon vyslovn€, mohou si osoby
ujednat prava a povinnosti odchylné od zdkona

§ klade vétsi dliraz na osobni odpovédnost, respektive odpovédnost kazdé osoby za vlastni rozhodnut{
$ stanovi, Ze kdo ve styku s jinou osobou vystupuje jako odbornik, av§ak bez odborné péce, jde takové
jednani k jeho tizi

$ stanovi, Ze na pravni jednani (dfive pravni tkony) je tfeba spiSe hledét jako na platné neZ jako na
neplatné a omezuje diivody neplatnosti pravniho jednani (podotykame, Ze teprve vymahani prav v
soudnim procesu ukdZe do jaké miry tato vychodiska nového ob&anského zakoniku budou aplikovédna
¢eskou justici)

$ umoziuje strandm dodate¢né zhojit nedostatek pozadované formy pravniho jednani (tj. napt.
dodate¢né zhojit nedostatek pisemné formy)

$ sjednocuje promléeci lhiitu na 3 roky a umoznuje strandm ujednat si jinou délku promlcect Thiity, a to
v trvani 1 roku aZ 15 let (napf. zde ale plati zdkaz ujednani v neprospéch slabsi strany)

§ omezuje nabyti vlastnictvi od nevlastnika (napt. kradené véci v autobazaru ¢i zastavarng)
$ omezuje a rusi predkupni pravo spoluvlastnikt
§ stanovi, Ze stavba je soucasti pozemku; véci nemovitou je tak do budoucna pouze pozemek; u

soucCasnych staveb zlstdva zachovan stavajici stav v ptipadech, kdy vlastnik stavby a pozemku jsou
odli$né osoby

$ upravuje moznost zaloZeni tzv. svéFenskych fondi, kterymi vznika oddélené a nezédvislé vlastnictvi, a
to i pro soukromé ucely, miiZze byt pouZito k ochrané rodinného majetku pred nepiiznivymi vlivy
(Skody)

§ zavadi primou odpovédnost subdodavateld, dodavateli projektové dokumentace a stavebnich dozort
za vady stavebnich dél

§ z nové pravni dpravy vyplyva doporuceni alespon jedenkrat za 3 roky zkontrolovat stav zapisu
vlastnich nemovitosti v katastru nemovitosti tak, aby se vlastnik v pfipad¢ pfevodu nemovitosti bez
jeho souhlasu mohl dspésné doméhat vlastnickych prav
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NOVY OBCANSKY ZAKONIK
ZMENY V RODINNEM PRAVU

$ k nakladani s véci, kterd je soucasti obvyklého vybaveni rodinné domacnosti je tfeba souhlasu obou
manZzeld, i kdyZ véc patii pouze jednomu z nich; to neplati u véci zanedbatelné hodnoty

$ i kdyZ jeden z manzelti sim vlastni byt nebo diim, kterého je nezbytné tfeba k bydleni jeho rodiny, musi
se zdrzet v§eho, co miiZe bydleni ohrozit nebo znemoznit; nesmi bez souhlasu druhého manzela
(souhlas vyZaduje pisemnou formu) diim nebo byt napf. zcizit (prodat, darovat), ledaze zajisti
manZelovi nebo roding srovnatelné bydleni

§ soucasti spoleéného jméni manzelu jsou i

a) zisk z toho, co patii vylucné jen jednomu z nich (napt. ndjemné z prondjmu bytu ve vyluéném
vlastnictvi jednoho z manzell)

b) podil manZela v obchodni spolecnosti nebo druZstvu, stal-li se manzel spole¢nikem ¢i ¢lenem
druZstva za trvani manZelstvi

c) dluhy prevzaté za trvani manzelstvi s vyjimkou mimo jiné téch, které pfevzal jen jeden z manZzeld
bez souhlasu druhého, aniZ se jednalo o obstardni b&Znych potieb rodiny

$ manzelé mohou podat spoleény navrh na rozvod, aniZ by museli uréovat, kdo je Zalobce (dfive
navrhovatel) a kdo Zalovany (dfive odpurce)

$ tomu, kdo neprokaze v opatrovnickém fizeni fadné své piijmy, mize soud urcit vyzivné pro nezletilé
dite z ¢astky rovnajici se 25ndsobku Zivotniho minima (cca z ¢astky 85.000,- K<)

$ manzel miiZe poprit své otcovstvi k ditéti narozenému jeho manzelce az do 6 let od narozeni ditéte.
Zmeskani této lhity mize soud prominout, pokud to vyZaduje zdjem ditéte a vefejny poradek

§ je moZné osvajit i osobu jiz zletilou
§ osvojeni je vyloufeno mezi osobami pribuznymi v pfimé linii a mezi sourozenci; to neplati pfi

ndhradnim matefstvi, tj. porodi-li dité¢ Zena-nahradni matka pro svou dceru, miize dcera dité (které je
vlastné ze zdkona jejim sourozencem) osvojit.

$ osvojitel je povinen informovat osvojence o skute¢nosti osvojeni nejpozdéji do zahdjeni Skolni
dochazky
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ZAKON O OBCHODNICH KORPORACICH

N modernéji stanovi pravidla vztaht mezi statutdrnim organem a obchodni korporaci (difve
obchodni spole¢nosti)

N nové formuluje pravidla pro stifet zajmi mezi statutdrnim organem a samotnou obchodni korporaci
N stanovi, Ze nebude-li do 30. 6. 2014 uzavi‘ena pisemna smlouva o vykonu funkce ¢lena

statutarniho organu, bude platit, Ze vykon funkce je bezplatny

$ novée stanovi prekazky pro vykon funkce statutarniho organu
N ¢lenem statutarniho orgdnu miZe byt i pravnicka osoba
§ nova uprava se vyklada tak, Ze je vyloucen tzv. ,,soubéh* funkce ¢lena statutarniho orgdnu a

pracovniho poméru, jehoZ néplni je obchodni vedeni korporace

N pro ¢lena statutarniho orgdnu plati zasada, Ze je povinen svou funkci vykonavat s nezbytnou
loajalitou i s potiebnymi znalostmi a peclivosti, ma se za to, Ze jednd nedbale, kdo nenf této péce
fadného hospodéie schopen a¢ to musel zjistit pfi pfijeti funkce nebo pfi jejim vykonu a nevyvodi z
toho pro sebe dusledky

N u s.r.o. posta¢i zakladni kapital 1,- K¢.

§ obchodni podil v s.r.o. 1ze inkorporovat do tzv. kmenového listu, ten bude cennym papirem na
fad
N nepovinny priplatek mimo zakladni kapital bude moZno poskytnout pouze se souhlasem

jednatele, nikoli valné hromady

§ u s.r.0. i a.s. bude rezervni fond pouze fakultativni

N rusi se zakaz retézeni, tj. jedna fyzickd osoba miiZe byt spoleénikem neomezeného poctu s.r.o.

N veskera rozhodnuti valné hromady s.r.o. 1ze za ur€itych podminek ¢init bez notai‘e

N stanovy a.s. mohou urcit, Ze budou-li na valné hromad¢ ptitomni vSichni spole¢nici a budou-li s tim

souhlasit, neni tfeba valnou hromadu svolavat formalni pozvankou
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ZAKON O OBCHODNICH KORPORACICH

§ u a.s. se zavadi dva systémy vniti'ni struktury, systém dualisticky a systém monisticky

§ u dualistického systému existuje predstavenstvo a dozor¢i rada tak, jak je zndime z minulosti,
pficemZ u obou orgdni postaci bez dalSich podminek pouze jeden Clen,

N odpada povinnost volit 1/3 dozor¢i rady zaméstnanci v piipadg, Ze a.s. ma vice nez 50 zaméstnancii

§ u monistického systému existuje spravni rada a statutarni feditel, pfi¢emz plati, Ze spravni rada muze
mit i pouze 1 ¢lena, ktery smi byt zaroven statutdrnim feditelem, znamena to tedy, Ze

N u a.s. do budoucna postaci pouze 1 ¢len statutarniho organu a nebude tfeba dozor¢i rady

N zakon o obchodnich korporacich ptikazuje obchodnim korporacim prizptsobit do 30. 6. 2014
zakladatelské listiny, spole¢enské smlouvy a stanovy pravni dpravé zakona o obchodnich
korporacich

N zakon o obchodnich korporacich dava obchodnim korporacim zaloZenym ptfed rokem 2014 moZnost
do 2 let podfidit sviij rezZim novému zakonu o obchodnich korporacich jako celku a vhodnym
zpusobem tak vyuzit jeho nové moznosti
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